
ช่ืองานวิจัย     การพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม      
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ    

ช่ือผูวิจัย  นายพวงควิทย  เดิมชัยภูมิ    

ปการศึกษา       2565  

บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ  1) ศึกษาความตองการในการพัฒนารูปแบบการนิเทศ
ภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ  2) สราง  
และพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม สังกัดองคการบริหาร      
สวนจังหวัดชัยภูมิ  3) ทดลองใชรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม 
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ  4) ประเมินรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียน
หวยตอนพิทยาคม  สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ  รูปแบบท่ีใชในการวิจัย เปนการวิจัย  
และพัฒนา (Research and Development) กลุมเปาหมายท่ีใชในการวิจัย คือ ผูบริหาร จำนวน   
1 คน และครูผูสอน จำนวน 37 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565 ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย รูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ  แบบสอบถามความพึงพอใจ  
ของครูผูสอนท่ีมีตอการใชรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ  สถิติท่ีใชในการวิจัย ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา  

ผลการวิจัยพบวา  

1) ผลการศึกษาความตองการพัฒนาของรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียน   
หวยตอนพิทยาคม สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ พบวา ผลการวิเคราะหเอกสารไดระบุ
กระบวนการทำงานรวมกันระหวางผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยอาศัย
ความรวมมือจากทุกภาคสวนในการปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของครู                  
ใหมีประสิทธิภาพ อันจะสงผลตอคุณภาพทางการศึกษาของนักเรียนเพ่ือใหเกิดการพัฒนาอยางเต็ม
ศักยภาพ และจากการใหขอมูลเชิงคุณภาพของผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร ครูผูสอน พบวา การนิเทศ
ภายในสถานศึกษาควรเปนการนิเทศแบบรวมมือ เปดโอกาสใหครูไดมีสวนรวมในการนำเสนอ    
ความคิดเห็น กำหนดวัตถุประสงค เปาหมายของการนิเทศ และวางแผนดำเนินการนิเทศ 
 2) ผลการสรางและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียน    
หวยตอนพิทยาคม สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภู มิ มีชื่อวา “PSAM Model”  โดยมี
องคประกอบดังนี้ 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค ประกอบดวย 5 ดาน คือ 2.1) การใหความชวยเหลือ
แกครูโดยตรง (Direct Assistance) 2.2) การพัฒนาทักษะการทำงานกลุม (Group Development)  



2.3) การเสริมสรางประสบการณทางวิชาชีพ (Professional Development)  2.4) การพัฒนา
หลักสูตร (Curriculum Development) และ 2.5) การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน (Action 
Research)  3) วิธีดำเนินการ ประกอบดวย 4 ข้ัน  คือ 3.1) การวางแผนการนิเทศ (Planning: P)  
3.2) การดำเนินการนิเทศ (Supervision: S)  3.3) การประเมินผลการนิเทศ (Assessment : A)  
และ  3.4) การสรางขวัญและกำลังใจ (Moral : M) 4) การประเมินผล    
 3) ผลการใชรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม สังกัดองคการ
บริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ  พบวา  3.1) รูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอน  
พิทยาคม สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ มีความเหมาะสม  3.2) ผูบริหารและครูผูสอน      
มีความพึงพอใจของการใชรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม สังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ ในระดับมาก        
 4) ผลการประเมินรูปแบบรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษา โรงเรียนหวยตอนพิทยาคม 
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ ท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึน มีคุณภาพ     

คำสำคัญ : การพัฒนารูปแบบ, การนิเทศภายในสถานศึกษา 


